SANTA CASA DA MISERICORDIA DE POMBAL

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS DO
EXERCICIO DO ANO DE 2025




INTRODUCAO

Com os cumprimentos da mais elevada solidariedade, e nos termos legais e estatutarios,
a Mesa Administrativa desta Santa Casa da Misericérdia submete a aprecia¢do e
deliberagdo da Assembleia Geral, o Relatério e Atividades e Contas reportado ao periodo

de 2025.

O relatdrio e contas reflete com assertividade, rigor e gestdo financeira adequadas as

necessidades prioritarias incluindo investimento.

Nesta introducdo deve-se uma palavra de reconhecimento ao Centro Distrital de Leiria
do Instituto de Seguranga Social e as demais Entidades e Organismos que nos tém dado
apoio para fazer face a complexa situagdo atual e as dificuldades emergentes que o pais

atravessa devido a demografia e a baixa natalidade.

Atualmente, mais do que nunca, a sustentabilidade é a principal arma para resolver esta

situagao.

Procuramos ser cautelosos na condugdo de vida da nossa Instituigao, procurando uma

maior eficiéncia, transparéncia e apoio nas necessidades das pessoas apoiadas.

Continuamos assim uma organizagdo mais sélida, sustentdvel e orientada para a
exceléncia. Tém se prosseguido um incremento na formagdo dos recursos humanos,

adaptado as novas atividades sociais.

ORGAOS SOCIAIS 2025-2028

ASSEMBLEIA GERAL

Presidente —José Manuel Bugalhdo Carrilho
Vice-Presidente — Henrique Manuel Santos Bicho Rodrigues Mota
Secretdria — Inés Da Mota Santos

MESA ADMINISTRATIVA

Provedor: Joaquim Anténio dos Santos Guardado

Vice-Provedor: Henrique Jorge Magalhaes de Menezes Falcdo




Tesoureiro: Carlos Alberto Courelas
Secretaria: Elsa Maria Ferreira Mendes
Vogal: Carlos Anténio Gameiro Lopes

12 Suplente - Natalia da Silva Martins

22 Suplente — Paula Maria Henriques Macedo
32 Suplente - Tomé Ferreira Lopes

CONSELHO FISCAL

Presidente — Carlos José Martins Pires Lopes
Vice-Presidente — Jodo Rodolfo Pereira Rocha Quaresma
Secretario — Serafim Ferreira Da Silva

12 Suplente — Antdnio Manuel Neves Gomes

22 Suplente — Joana Raquel Oscar Gomes

32 Suplente — Vania Gaspar Costa

Os Orgdos sociais tomaram posse em Janeiro de 2025, para o quadriénio 2025-2028,
com efeito a partir de 1 de Janeiro de 2025.

PROPOSITO, MISSAO E VALORES

A Santa Casa da Misericordia de Pombal visa criar através da prestagdo de servigos de
apoio a comunidade, promover a sua qualidade de vida, respeitando a dignidade e

liberdade humana, através de comportamentos referenciados pela ética.

PROPOSITO SOCIAL

“Praticar o bem em prol da comunidade” O projeto social é a regra de ser da

Misericérdia, unificador e essencial no processo de tomada de decisao.
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VISAO

Ser reconhecida pela capacidade de inovacdo, promovendo a melhoria e suprindo as

I

necessidades sociais da populacdo, assente na certificagdo de qualidade e na

sustentabilidade dos servicos.

MISSAO

Instituicdo social sem fins lucrativos que presta apoio a populagdo sénior e a infancia,
promovendo de uma forma solidaria a qualidade de vida dos utentes integrados nas
respostas sociais lar de idosos, centro de dia, servi¢o de apoio domicilidrio, creche e pré-

escolar.

Assumimos como missdo a integridade, respeitabilidade e a satisfagdo das partes

interessadas como principios de atuacao.

VALORES

Integridade — na dedica¢do a missio, respeito pelos colegas e utentes, responsabilidade
na acdo e imparcialidade no tratamento

Dignidade — na aceitac¢do e no respeito pela individualidade de colegas e utentes
Inovagdo — no desenvolvimento de praticas com vista a melhoria continua

Solidariedade — como um ato de bondade para com todos os utentes.

ENQUADRAMENTO ECONOMICO

A economia nacional continua em trajetdria de recuperagdo apds os choques globais

dos ultimos anos.



A inflagdo tem convergido com o objetivo de cerca de 2%. No plano da economia
nacional, a economia portuguesa devera crescer cerca de 1,9% em 2025. Contudo para
2026 a inflagdo vai acelerar para 2.8% e o crescimento da economia baixa para 1.8%.

Prevé-se naturalmente um aumento da taxa de juros.

A procura interna continua a sustentar o crescimento, com o investimento privado e

publico beneficiando de maiores utilizagdes de fundos europeus.

A dindmica do mercado de trabalho continua favoravel com a taxa de desemprego

projetada em termos de 6,3% em 2025.

Destaque para a evolucdo do salario minimo e médio que registando uma evolugdo
favoravel e positiva ndo deixa de constituir um fator de pressdao de custo para a
economia social e as instituicbes que nao conseguem refletir nos cuidados prestados o
aumento dos saldrios e a inflagdo alimentar que é superior a da economia como um

todo.

O Compromisso de Cooperacdo do Governo para o ano de 2025, com um aumento das
comparticipagbes financeiras da Seguranca Social para as diversas respostas sociais
assim como a subida do indexante dos apoios sociais, teve um impacto direto das
prestagoes sdcias, pensdes e subsidios protegendo assim o poder de compra dos grupos

mais vulneraveis.

REPRESENTACOES OFICIAIS DA MISERICORDIA DE POMBAL

O trabalho que tem vindo a ser realizado nos uGltimos anos deu projecdo a Instituigdo na
cidade, permitindo efetuar parcerias, criar sinergias e integrar organizamos locais,

distritais e nacionais destacando-se:

- Conselho Local de Agdo Social;

- Secretariado Regional de Leiria da Unido das Misericérdias Portuguesas;
- Comissao Distrital de Cooperagao;

- Conselho Nacional da Unido das Misericérdias Portuguesas.




- Conselho Estratégico da Unido das Misericordias Portuguesas.

ATIVIDADES E RESPOSTAS SOCIAIS

A Santa Casa da Misericérdia de Pombal, apresentou para o ano de 2025, um plano de
atividades nas respostas sociais de infancia e terceira idade, a operacionalizagdo através

da definicdo de objetivos estratégicos e operacionais.

Procuramos proceder a uma gestdo responsavel e com sustentabilidade garantindo
servigos de qualidade. Houve durante o ano de 2025 novos funcionarios assistindo a
uma grande mudanca. No Lar Rainha Santa Isabel entrou ao servigo uma nova diretora

técnica, uma nova encarregada geral, bem como enfermeira e fisioterapeuta.

Hoje, no quadro do Lar Rainha Santa lIsabel, temos funcionarias de nacionalidade

Portuguesa, Brasileira, Moldava, Ucraniana, Angolana, Mogambicana e Sdo-tomense.

Na Residéncia Senhora do Cardal tivemos a entrada de uma nova diretora técnica bem
como da fisioterapeuta e animadora social. As Funciondrias sdo de nacionalidade

Portuguesa, Brasileira e Ucraniana.

Contudo mantivemos e melhoramos o servico com formagdo em boas Praticas, Higiene

e Seguranca no Trabalho e Formacdo em Praticas Sociais,

Na Casa da Crianga tivemos a entrada de uma nova educadora e auxiliar.

CASA DA CRIANGA

Esta Santa Casa desenvolveu servico de apoio a crianga através da Creche e do Pré-
Escolar, com apoio financeiro da Seguranc¢a Social, decorrente da celebragdo do

Protocolo de Cooperagao.

O gquadro de pessoal é de 24 funcionarios que ddo apoio a 126 criangas.

CRECHE

A Creche acolhe criangas desde os 4 meses até aos 3 anos, num total de 46 criangas.

Tem por objetivo apoiar e contribuir para o seu desenvolvimento global através de
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organizacao de diversas atividades que simultaneamente apoiam e incentivam o seu

desenvolvimento, fisico, psiquico e social.

Cumpriu-se o projeto educativo ao longo do ano, realizando atividades na area da

expressao e comunicagao.

PRE ESCOLAR
O Pré-Escolar, recebe criangas dos 3 aos 5 anos, apoiando em média 80 criangas.
Cumpriu-se o projeto educativo, como as festas do final de ano realizadas no Teatro

Cine.

TERCEIRA IDADE
As acdes da Santa Casa no que concerne ao servico atividades de apoio aos idosos, sdo
especialmente através das ERPIS, RSSC e Lar Rainha Santa Isabel com Centro de Dia e

Apoio Domiciliario.
Damos apoio 193 utentes com um quadro de pessoal de cerca de 105 funcionarios.
Procura-se estimular atividade dos idosos e manter lago afetivo com familia e amigos.

Foram desenvolvidas diversas atividades destacando-se as dreas ludicas de

desenvolvimento cognitivo, entre outros.
Como atividades destacamos

e Festas dos santos populares;

e Passeio a Fatima e a praias;

e Festas das quadras natalicias;

e Festas de aniversarios dos utentes e da instituicdo;

e Celebragdo da Pascoa:

PROJETOS

Durante o ano de 2025, avangamos com a candidatura da mobilidade elétrica para

aquisicao de um veiculo automével elétrico.
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Candidatamo-nos ao Fundo EDP com um apoio financeiro de 15.000€ para aquisi¢do de

um veiculo automoével elétrico.

Candidatamo-nos a remodelagdo do Lar Rainha Santa Isabel através do PRR, que neste
momento esta em fase de execucdo.

ANALISE ECONOMICA FINANCEIRA

As vendas e prestagGes de servigos de 3.181.923,56€ em 2025 face as 2.915.115,83€,
que incluem a comparticipagdo da Seguranga Social decorrente dos Protocolos de

Cooperacgao.
Em 2025 o resultado foi positivo no valor de 134.330,86€.

Para tal facto alienamos metade do prédio urbano sito na rua Jodo de deus, bem como

uma loja no centro comercial.

Contudo ficamos depauperados em 30.000€ devido a uma fraude informatica o que

reflete no resultado obtido.

REMUNERACAO DOS ORGAOS SOCIAIS

Tendo presente o Compromisso da Santa Casa da Misericordia de Pombal, os membros

dos orgdos sociais ndo auferem qualquer remuneragao, nem ajudas de custo.

PROPOSTA PARA APLICACAO DE RESULTADOS

A Santa Casa da Misericordia de Pombal obteve, no periodo econdmico de 2025 um
resultado liquido de 134.330,86€. propondo a Mesa Administrava a Assembleia Geral a

seguinte aplicagdo:

- Resultados Transitados 134.330,86€.
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I Santa Casa da Misericérdia de Pombal Contas [PAYA) 6% @

Ativos fixos tangiveis 5 4.085.233,67, 4.190.830,02 -252%
Bens ds patrimdnio histérico e adbmal 5 0,00{ 0, 0.00%
Propriedades de investimento 0,00 0, 0.00%
Ativos intangiveis 6 854,90 0,00 OOM%
Investimentos financeiros 324 17.008,96 17.009,58 0.00%
Ativo corrente
Inventdrios 7 4.449,88 8.083,00f -M.9%
Clientes 326 52.133,22 56.594,74 21,72%
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00 0.00%
Estado e cufros enles pablicos 0,00 0,00 0.00%
Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros | 12.3 6.036,6 5.743,6 S1M%
Outras amnkas a receber 326 8.235,12 10.956,03] -249%
Diferimentos 15.1 22.597,82 32.551,35| -30.60%
Outros atives financeinos 0,00 0,00 0,005
Caixa e depositos bancarios 43 452.641,39 369.125,48| 2267%
FUNDOS PATRIMONIALS E PASSIVO
126
135,905, 16, 135.905,16{ O.aM%
0, 0,004 0,00%
a.ﬂ 0,0 0%
i2.6 1.248.880,82 1.163.378,6 7.5%
0,001 a, 0,00%
12.6 1.132.949,29) 1.108.807,03 1%
134.330,86
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l Santa Casa da Misericérdia de Pombal

Adiantamentos de clientes

Estado e outros entes piblicos
Fundadores/patrocionadores/Goadores/Associados/Membros
Financiamentos obtidos

Diferimentos

Qutras contas a pagar
Outros passivos financeiros

(1) - Euro

A Mesa Administrativa

12.5

3.2.7
15.1
124

Contas

O Contabilista Certificado

0,00

52.010,94 49.697,59

. 0,00 0,00
! 93.890,39 103.255,51
669,49 797,80

450.758,42 410.176,09

0,00 0,00

N
(=]
)
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4,65%
0,00%
-9,07%
-16,08%
9,89%

0,00%
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| santa Casa da Misericérdia de Pombal Contas 6%

Periodo finde em 31 de Dezembro de 2025 N — Am(1)§

Vendas e servicos prestados 3.181.923,56/ 2.915.115,83

Subsidios, doagfies e legados 3 exploracio 321 110.818,07 87.999,18| 75,93%
Variacdn nos invenisrios da producio 0,00 0,00 0,00%
Trabathos para a propria entidade 0,00 0,00 0.00%
Custo das mencadenias vendidas e das matdrias consumidas 71 -405.410,66 -391.420,86| -3,57%
Fomedmentos e servicos axbermos 15.2 -655.741,88 -626.203,95 4,72%
Gastos com o pessoal 3 -2.229.966,72 -2.004.109,52| -11,27%
Ajustamentos de inventsrios (perdas/reversdes) 0,00 0,00{ 0,00%
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversies) 0,00 0,00, 0,00%
ProvisGes {aumentos/reduges) 0,00 0,00 0,00%
Provisdes especificas (aumentos/reducoes) 0,00] ©,00{ 0,00%
Qutras imparidades (perdas/reverstes) 0,00 0,00{ 0,00%
Aumentos/reduges de jusio valor 0,00 . 0,00 0,00%
Outros rendimentos e ganhos 15.3 378.348,19| 343.327.67| 10,20%
-37.583,15
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MARQUES DE ALMEIDA,
3 J. NUNES, V. SIMOES

& ASSOCIADOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, S.A

NIPC: 505 261 898 * Capital social: 50.000 € *S.R.O C n° 176* CMVM n° 20161478

CERTIFICAGCAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opiniado

Auditamos as demonstragdes financeiras anexas de Santa Casa da Misericérdia de Pombal (a Entidade), que
compreendem o balango em 31 de dezembro de 2025 (que evidencia um total de 4.649.182,52 euros e um total
de fundos patrimoniais de 2.652.066,13 euros, incluindo um resultado liquido de 134.330,86 euros) e a
demonstragdo dos resultados por naturezas, relativas ao ano findo naquela data, a demonstracio dos fluxos de
caixa relativas ao ano findo naquela data, e as notas anexas as demonstragdes financeiras que incluem um
resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, as demonstrac¢Ges financeiras anexas estdo preparadas, em todos os aspetos materiais, de
acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo Lucrativo adotada em
Portugal através do Sistema de Normalizagdo Contabilistica.

Bases para a opiniao

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais normas e
orientagbes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos
termos dessas normas estdo descritas na secgdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os
demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opiniao.
0 6rgdo de gestdo é responsavel pela:

- Prepara¢do de demonstrag¢des financeiras de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro

para Entidades do Setor Ndo Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizacdo
Contabilistica;

- Elaboragdo do relatério de gestdo nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

- Criagdo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparagdo de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢do material devido a fraude ou a erro;

- Adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunsténcias; e
- Avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as

matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a continuidade das atividades.

O 6rgdo de fiscalizacdo é responsavel pela supervisdo do processo de preparacio e divulgacdo da informac3o
tinanceira da Entidade.

Delegagdo Coimbra Sede Delegacao Viseu

Av Ferndo de Magalhaes, n° 619 - Ed Mond — Sala 101 Rua Batalha Reis. N © 81 - 2° Andar Rua Arrabalde, Lote 1, R/C, Letra C
3000 - 178 COIMBRA 6300 — 668 GUARDA 3510 —- 084 VISEU

Tel: 239821 777 * Fax: 239 841027 Tel: 271 227 303 * Fax: 271227304 Tel: 232 435 277 * Fax: 232 435279

Email: geral@marquesdealmeida pt Emait: vsroc@mail telepac pt Email: joaonunes roc@mail telepac pt
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Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razoavel sobre se as demonstracbes financeiras como
um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um relatério onde conste a

7

nossa opinido. Seguranga razodvel é um nivel elevado de seguranga mas ndo é uma garantia de que uma
auditoria executada de acordo com as ISA detetara sempre uma distor¢ao material quando exista. As distor¢des
podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa
razoavelmente esperar que influenciem decisGes econdémicas dos utilizadores tomadas com base nessas
demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos ceticismo
profissional durante a auditoria e também:

- Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstragbes financeiras, devido a fraude
ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, e
obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a fraude é maior do que o risco de ndo
detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificacdo,
omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposi¢do ao controlo interno;

- Obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas ndo para expressar uma
opinido sobre a eficdcia do controlo interno da Entidade;

- Avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo 6rgdo de gestdo de acordo com a Norma Contabilistica
e de Relato Financeiro para Entidades do Setor N&do Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de
Normalizacdo Contabilistica;

— Concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo 6rgdo de gestdo, do pressuposto da continuidade e, com
base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com acontecimentos
ou condigBes que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a
atencdo no nosso relatorio para as divulgagdes relacionadas incluidas nas demonstragdes financeiras ou,
caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sdo
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém, acontecimentos ou
condigdes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as suas atividades;

- Avaliamos a apresentacdo, estrutura e conteiido global das demonstragGes financeiras, incluindo as
divulgagdes, nos termos da Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para Entidades do Setor Ndo
Lucrativo adotada em Portugal através do Sistema de Normalizagdo Contabilistica; e

Delegagao Coimbra Sede Delegag&o Viseu

Av Fernado de Magathaes, n® 619 — Ed Mond — Sala 101 Rua Batalha Reis N ° 81 — 2° Andar Rua Arrabalde, Lote 1 R/C, Letra C
3000 - 178 COIMBRA 6300 - 668 GUARDA 3510 — 084 VISEU

Tel 239821777 * Fax 239 841027 Tel: 271227 303 * Fax: 271 227304 Tel: 232435 277 * Fax 232435279
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— Comunicamos com os encarregados da governagdo, entre outros assuntos, o ambito e o calendario
planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatdrio de gestdo

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, somos de parecer que o relatério de gestdo foi preparado
de acordo com os requisitos legais e regulamentares aplicaveis em vigor e a informacdo nele constante é
coerente com as demonstragdes financeiras auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a aprecia¢do sobre
a Entidade, ndo identificamos incorre¢Ges materiais.

oimbra, 07 de abril de 2026

7 ﬁ%’/m)

Bruno José Machado de Almeida
(ROC n2 1407, inscrito na CMVM sob o n2 20161017)
Em representagdo de:
Marques de Almeida, J. Nunes, V. Simées & Associados
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, S.A.
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